La Fondation s’est donné pour mission de rendre possible I'intégration compléte au sein de la société des personnes
en situation de handicap principalement physique et de toute personne dont les besoins correspondent aux
compétences et ressources de la Fondation.

Dans ce processus, la personne bénéficiaire est unique et responsable, actrice et décideuse de son propre parcours.

Respect, solidarité, qualité, proximité, autodétermination sont les mots clés de la philosophie de la Fondation.

La Fondation se tourne vers une gouvernance distribuée ou chacun doit étre responsable et force de proposition.

Afin de compléter notre équipe, nous recherchons, dés que possible, un ou une
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AIDE EN SOINS ET ACCOMPAGNEMENT

EXIGENCES

e Certificat ou dipléme de formation AFP d'aide en soins et accompagnement ou dipléme équivalent
reconnu par la Croix-Rouge Suisse.

e Expérience de 2 a 3 ans dans le domaine des soins.

e Une expérience aupres de personnes en situation de handicap physique et/ ou porteuse de lésions
cérébrales est un plus.

BUT DE LA FONCTION

e Assurer les soins de base, les suivis et la surveillance thérapeutique des personnes en situation de
handicap et présentant des pathologies associées, dans une approche globale centrée sur leurs
besoins et leur qualité de vie.

e Accompagner les résidents dans les actes de la vie quotidienne en favorisant le maintien, le
développement et la valorisation de leurs capacités, de leur autonomie fonctionnelle et de leur
pouvoir d'agir.

e Participer a I"élaboration, a la mise en ceuvre et a I'évaluation des projets personnalisés, en veillant au
respect des souhaits et des objectifs définis par chaque résident.

e Contribuer au développement d'un accompagnement socio-éducatif individualisé visant a soutenir
I'inclusion, I'expression des choix, I'autodétermination et la participation sociale des résidents.

e Contribuer a I'atteinte des objectifs institutionnels et a I'amélioration continue de la qualité de
I’accompagnement, en favorisant une approche pluridisciplinaire et centrée sur la personne.

VOTRE PROFIL NOUS PROPOSONS
e Capacités a accompagner des personnes e Un travail d'une rare richesse dans une
atteintes de pathologies multiples. équipe pluridisciplinaire, au sein d'un lieu
e Aptitude a travailler dans une équipe de vie qui s'appuie sur un
pluridisciplinaire, dans un lieu de vie. accompagnement global favorisant I'auto-
e Maitrise des outils informatiques. détermination et I'inclusion des résidents,
e Aptitude & gérer le stress. et d'une fondation aux multiples activités.
e Sens de I'organisation et des priorités. e La possibilité d'accéder a des formations en

e Aisance dans les relations. lien avec la mission.

e Flexibilité et ouverture au changement

e Capacité a étre force de proposition

e Disponibilité (horaires irréguliers) et
ouverture au changement.

Nous vous remercions de bien vouloir nous faire parvenir votre dossier complet (lettre de motivation, CV,
copies des diplémes et certificats de travail) par email uniquement : recrutement@foyer-handicap.ch
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